Satzung iiber die Gebiihren fiir die Benutzung der Kindertagesstitte der
Ev.-luth. Kirchengemeinde Edewecht
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§ 1 - Umfassungsklausel, Begriffsbestimmungen

Kindertagesstatte im Sinne dieser Satzung ist eine Tageseinrichtung fiir Kinder im Sinne des § 1 des
Niedersachsischen Gesetzes tiber Tageseinrichtungen fiir Kinder (NKiTaG).

Eltern im Sinne dieser Satzung sind die Personen, denen das Sorgerecht fiir die Person des Kindes
zusteht. Familienmitglieder im Sinne dieser Satzung sind die Eltern und die von ihnen tiberwiegend
unterhaltenen Kinder.

Das Kindergartenjahr ist der Zeitraum vom 1. August bis 31. Juli des Folgejahres.

§ 2 - Gebiihrenerhebung

Fir die Benutzung der Kindertagesstatte werden nach MaRgabe dieser Satzung Gebiihren erhoben.

§ 3 - Gebiihrenschuldner

Zur Zahlung der Gebiihren verpflichtet sind die Eltern oder die Personen, auf deren Antrag das Kind in
die Kindertagesstatte aufgenommen worden ist. Sind mehrere Personen Gebiihrenschuldner, so haftet
jede einzelne Person als Gesamtschuldner.

§ 4 - Entstehung der Gebiihrenpflicht; Beitragsfreiheit
Die Geblhrenpflicht entsteht am Ersten des Monats, in dem die Anmeldung wirksam wird.
Die Benutzungsgebiihr wird fiir die Dauer des sich aus dem Benutzungsverhaltnisses ergebenden
Betreuungszeitraum jeweils monatlich erhoben. Der Betreuungszeitraum umfasst in der Regel ein

Kindergartenjahr vom 01. August bis zum 31. Juli des Folgejahres.

Der Besuch der Einrichtung ist fiir Kinder ab dem Monat, in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden,
bis zu einer taglichen Betreuungszeit von acht Stunden beitragsfrei.

Fir Kinder, die langer als acht Stunden betreut werden, wird eine sich aus Anlage 1 Absatz 2 dieser
Satzung ergebende Gebiihr erhoben.



Fir Kinder, die eine Ferienbetreuung in Anspruch nehmen, wird eine sich aus Anlage 1 Absatz 3 die-
ser Satzung ergebende Gebiihr erhoben.

Ein eventuelles Betreuungsangebot der Krippen in den Sommerferien ist gebiihrenpflichtig. Pro
Woche wird 2 der monatlich regelmaRig zu leistenden Krippengebiihr nach Anlage 1 Absatz 1 fillig.
SchlieRungszeiten der Kindergarten bei Ferien oder aus anderen wichtigen Griinden (z.B. Erkran-
kung des Kindergartenpersonals, libertragbare Krankheiten nach dem Bundesinfektionsgesetz,
etc.) berechtigen nicht zur Kiirzung der zu zahlenden Gebiihr. Dies gilt auch fiir durch Streik der Be-
schaftigten verursachte SchlieRungszeiten.

§ 5 - Ende der Gebiihrenpflicht

Die Gebiihrenpflicht endet mit Ablauf des Monats, in dem das Kind aus dem Kindergarten ausschei-
det. Scheidet ein Kind vor dem 16. des Monats aus, ist die halbe Gebiihr und ab dem 16. des Monats
die volle Gebiihr zu entrichten. Bei einer Abmeldung des Kindes fiir die letzten beiden Monate des
Kindergartenjahres, endet die Gebiihrenpflicht zum Ende des Kindergartenjahres.

§ 6 - Festsetzung der Gebiihrenhdhe, Falligkeit

Fir die Benutzung der Kindertagesstatte ist fiir das gesamte Kindergartenjahr eine Benutzungsge-
blihr in monatlichen Teilbetragen zu entrichten. Eine Geblihrenbemessung nach Tagen wird nicht
vorgenommen.

Die Hohe der monatlichen Teilbetrdge wird durch schriftlichen Bescheid festgesetzt. Die monatli-
chen Teilbetrdge sind jeweils am siebtletzten Bankarbeitstag des Monats, auch des Ferienmonats,
fallig. Bei Nichtzahlung der Teilbetrdge kann der Trager der Kindertagesstatte das Kind gemaR § 2
Absatz 3 der Satzung fiir die Benutzung der Kindertagesstatte aus der Kindertagesstitte ausschlie-
en, wenn trotz zweimaliger Zahlungserinnerung der gesamte Riickstand mehr als das Zweifache
des monatlichen Teilbetrages betragt.

Ubersicht tiber die Gebiihren in der Anlage 1 zur Satzung. Die Anlage ist in der jeweils giiltigen Fas-
sung Bestandteil dieser Satzung.

Zum 01.08. einen jeden Jahres verandern sich die Gebiihren um den Prozentsatz, um den die Per-
sonalkosten fiir Erzieher/innen angepasst werden. VergleichsmaRstab ist die Vergiitung nach Ent-
geltgruppe S 08a, Stufe 4 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) am 01.05. des Anpas-
sungsjahres im Vergleich zur Vergilitung am 01.05. des Vorjahres. Einmalzahlungen werden aus-
driicklich mit einbezogen. Jahresbetrédge sind entsprechend auf einen Monat umzurechnen. Die sich
ergebenden Betrage werden jeweils auf volle Euro aufgerundet.

Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe der positiven Nettoeinkiinfte, der sich aus von
den Sorgeberechtigten vorzulegenden Nachweisen des dem Kindergartenjahr vorausgehenden Ka-
lenderjahr ergibt, zugrunde gelegt. Als Einkommen auBer Betracht bleibt Kindergeld. Wird der Be-
zug von Wohngeld, Kindergeldzuschlag, Leistungen nach den Bestimmungen des Sozialgesetzbu-
ches - Zweites Buch - Grundsicherung fiir Arbeitssuchende -, Leistungen nach den Bestimmungen
des Sozialgesetzbuches - Zwolftes Buch - Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung -,
oder Leistungen nach den Bestimmungen des Asylbewerberleistungsgesetzes aktuell nachgewie-
sen, so erfolgt in diesen Fallen grundsatzlich die Einstufung zum Mindestbeitragssatz. Bei der Er-
mittlung des Jahresnettoeinkommens wird pro zusatzlichem minderjahrigen Kind im Haushalt ein



Freibetrag in Hohe von 5.000,- € abgesetzt. Weisen die Sorgeberechtigten nach, dass Unterhaltsleis-
tungen an minderjahrige Kinder auRerhalb des eigenen Haushalts erbracht werden, so werden die
tatséchlichen erbrachten Leistungen, jedoch pro Kind maximal 5.000,- €, vom ermittelten Jahres-
nettoeinkommen abgesetzt.

Die Feststellung der Gebiihrenhéhe (,Einstufung®) wird von der Gemeinde Edewecht nach Vorlage
einer Selbsterklarung der Eltern mit entsprechenden Nachweisen vorgenommen. Werden keine
Nachweise vorgelegt, erfolgt die Einstufung zum Hochstbeitrag.

Sofern altere Geschwister eines Krippenkindes zeitgleich eine Krippe besuchen, wird fiir das zweite
Krippenkind eine ErmaRigung von 50 % und fiir jedes weitere Krippenkind eine ErmaRigung von 100
% der zu zahlenden Gebiihr aus Anlage 1 Absatz 1 vorgenommen. Fehlt ein Kind aus gesundheitli-
chen Griinden durchgehend langer als vier Wochen und soll der Krippenplatz reserviert bleiben, so
kann auf Antrag der Eltern die Monatsgebiihr auf 50 % gesenkt werden.

Sofern mehrere Geschwisterkinder zeitgleich eine Ganztagsbetreuung von mehr als acht Stunden
im Kindergarten und/oder das Ferienbetreuungsangebot der Kindergéarten beanspruchen, wird fiir
das zweite Kind eine ErmaRigung von 50 % und fir jedes weitere Kind eine ErmaRigung von 100 %
der zu zahlenden Gebiihr aus Anlage 1 Absatz 2 und 3 vorgenommen.

§ 7 - Verpflegungsgeld

Fiir die Gewahrung eines Mittagstisches bzw. fiir andere Sonderleistungen wie Tee- und Milchgetrinke
werden kostendeckende Entgelte fiir diese zusatzlichen Leistungen erhoben.

§ 8 - Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 01.08.2025 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 01.01.2019
auler Kraft.

Edewecht, den 11.06.2025
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